
 
 

L'Evoluzione verso il "Total Risk Management" 
Il nostro Gruppo nasce come Sistema di Gestione Integrato del Rischio aziendale, al fine di rispondere alle 
esigenze di Governance e Compliance delle PMI italiane. 

Il nostro “Sistema d’Impresa” affronta la sfida del passaggio da una gestione del Rischio "statica e reattiva" 
ad una "quantitativa e predittiva". Da una gestione “onerosa e fallace” ad una “economica e sistemica”. 

In Perboni Group convivono, in modo sinergico, coerente, complementare e strategico attività di Consulenza 
ISO, Formazione, Comunicazione, Assicurazione. L'obiettivo è la tutela del patrimonio dell'Imprenditore e 
delle "Persone Apicali" (CEO, CdA, Amministratori di Fatto, Dipendenti delegati, etc) di fronte alle 
responsabilità sancite dalle attuali norme nazionali e sovranazionali (Art. 2086 C.C., D.Lgs. 231, TUSL, Codice 
della Crisi d'Impresa). 

Formano parte integrante del Sistema d’Impresa gli asset finanziari (Fondi ed Enti istituzionalmente 
riconosciuti) mirati a sostenere economicamente l’adozione di Adeguati Assetti aziendali, rendendo questa 
transizione sostenibile nel breve periodo e diventando vantaggiosa nel medio-lungo per l’Impresa. 

Il Simulatore Finanziario rappresenta un fedele indicatore del concreto supporto strategico per le aziende 
aderenti. 

Il Cuore del Sistema: Le Quattro Divisioni Operative 
Il modello operativo si fonda sulla sinergia di quattro realtà distinte ma interconnesse, che coprono l'intero 
spettro delle necessità aziendali in ottica di Rischio: Governance, Assicurazione, Formazione e Tecnologia. 

Perboni Consulting 
Cervello predittivo consulenziale del Gruppo.  

Si occupa di costruire la “architettura di difesa” dell'azienda attraverso incarichi manageriali in outsourcing e 
l'implementazione di sistemi di gestione. 

●​ Assunzione di ruoli di responsabilità come OdV Monocratico (per il D.Lgs 231/01), RSPP Esterno 
(Sicurezza) e Risk Compliance Manager. 

●​ Certificazioni ISO: Implementazione di standard complessi (es. ISO 37301 Compliance, ISO 31000 Risk 
Management, ISO 22301 Business Continuity, ISO 9001 Qualità) per dimostrare l'adeguatezza degli 
assetti organizzativi. 

Assistudio Perboni 
Agenzia di Sottoscrizione specializzata in Rischi Speciali. 

Opera secondo il metodo dell'Insurance Due Diligence. Non si limita a commercializzare polizze, ma verifica 
che il trasferimento del rischio sia coerente con le responsabilità dei Soggetti Esposti (Artt. 2392/2476 C.C.). 

●​ Digitalizzazione e Tracciabilità: In linea con la filosofia del gruppo di "misurare" il rischio, l'offerta si è 
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arricchita di strumenti come il Modello I.P.I. (Insurance Performance Indicator), che fornisce un 
punteggio oggettivo sulla qualità delle coperture, rispondendo alla necessità di quantificare 
immediatamente l'esposizione economica e l'impatto finanziario delle soluzioni assicurative, permettendo 
all'imprenditore di valutare la sostenibilità della propria protezione in tempo reale. 

●​ Prodotti Chiave: D&O, RCT/O, RC Professionale, Cyber Risk, Risparmio Gestito, Welfare. 

FormAssicuratori 
Ente di formazione certificato ISO 9001, settore EA 37. 

Rappresenta l'asset che ha subito l'evoluzione più marcata nel biennio 2025-2026. 

●​ Formazione Adattiva Individualizzata (F.A.I.): introduce la tecnologia Learning To Work basata su 
sistemi adattivi. A differenza dei corsi tradizionali, la F.A.I. personalizza il percorso di apprendimento in 
base alle singole necessità, abilità di apprendimento e ai progressi dell'utente, ottimizzando i tempi e 
garantendo l'effettiva acquisizione delle competenze. 

●​ Formazione Finanziata e Master: grazie all’intervento di Fondi paritetici per finanziare la formazione, 
propone Master Executive per lo sviluppo di competenze manageriali di alto livello. 

Comunicazione in Cloud 

Società per la gestione tecnologica e sviluppo della comunicazione. 

Questa divisione trasforma la comunicazione da semplice servizio a asset strategico e misurabile. 

●​ ComunicaMetria®: Metodologia proprietaria per misurare il valore delle interazioni aziendali e 
trasformarle in dati strategici per il business. 

●​ Brand Value e Royalties: Il focus è sulla valorizzazione del marchio per generare royalties (vantaggio 
fiscale) e proteggere la reputazione aziendale. 

●​ Ufficio Web®: Soluzioni di Unified Communications che garantiscono la Business Continuity, 
permettendo all'azienda di operare da qualsiasi luogo, importante per la resilienza operativa. 

 

Adeguatezza degli Assetti vs. Responsabilità Personale 

Il modello mostra come l'implementazione progressiva di un Sistema di Gestione Integrato del Rischio 
aziendale riduca l'area di vulnerabilità patrimoniale dei Soggetti Esposti, trasformando la “culpa in vigilando" 
e/o in "eligendo” in “diligenza qualificata” esimente delle responsabilità personali, riducendo in modo verticale i 
Costi, diretti e indiretti, a carico dell'azienda. 
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Leadership e Proprietà Intellettuale 
La credibilità del Sistema d'Impresa si fonda sull'autorità tecnica del fondatore, Vito Perboni, e sulla costante 
produzione di contenuti di ricerca. 

Il Ruolo di Vito Perboni 
Manager esperto in Governance, Risk & Compliance, Vito Perboni ricopre ruoli operativi per i clienti del 
Gruppo. Nel biennio 2024-2025 ha intensificato l'attività di divulgazione come relatore per Ordini professionali 
su temi di responsabilità professionale, consolidando il posizionamento del Gruppo come riferimento tecnico 
per le professioni intellettuali. 

Competenze e Certificazioni del C.E.O. 

Aree di Competenza Professionale: 
●​ Enterprise Risk Management (ERM) e Governance: Progettazione di framework di gestione del 

rischio (ISO 31000), Sistemi di Compliance (ISO 37301), Modelli Organizzativi (MOG 231) e sistemi 
Anti-Corruzione (ISO 37001). 

●​ Resilienza Organizzativa: Sviluppo e implementazione di Piani di Business Continuity (ISO 22301). 
●​ Sistemi di Gestione Integrati (QHSE-E): Progettazione, implementazione e audit di sistemi Qualità 

(ISO 9001), Salute e Sicurezza (ISO 45001), Ambiente (ISO 14001), Energia (ISO 50001) e 
Responsabilità Sociale (SA 8000). 

●​ Project Management: Supervisione di progetti complessi (ISO 21500 e UNI 11648), garantendo la 
Project Compliance Assurance. 

 
Principali Qualifiche e Certificazioni: 

●​ Lead Auditor ISO 9001 (Qualità) 
●​ Lead Auditor ISO 45001 (Sicurezza) 
●​ Lead Auditor ISO 14001 (Ambiente) 
●​ Lead Auditor ISO 31000 (Rischio) 
●​ Lead Auditor ISO 22301 (Business Continuity) 
●​ Lead Auditor ISO 37301 (Compliance) 
●​ Lead Auditor ISO 21500 (Project Management) 
●​ Auditor ISO 37001 (Anti-Corruzione) e ISO 50001 (Energia) 
●​ QHSE Manager Qualificato 
●​ Project Manager (UNI 11648) 
●​ RSPP Esterno (Moduli A-B-C-B/SP3) 
●​ Formatore Abilitato IVASS e TUSL 
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Pubblicazioni Recenti 
La collana editoriale del Gruppo si è arricchita di titoli che riflettono i nuovi scenari macroeconomici : 

1.​ “L'evoluzione del Lavoro nell'Era dell'Intelligenza Artificiale”: Un'analisi approfondita su come l'AI 
stia ridefinendo le competenze e le responsabilità nel mercato del lavoro italiano. 

2.​ “Modello I.P.I.”: Aggiornamento del manuale sull'Insurance Due Diligence. 
3.​ “Il Valore Nascosto della Comunicazione Aziendale”: Guida operativa all'uso della Comunicametria. 
4.​ “Guida alla Responsabilità Professionale: Speciale Intermediari Assicurativi”: Manuale aggiornato 

per la tutela degli Intermediari Assicurativi. 
5.​ “Guida alla Responsabilità Professionale: Speciale Strutture Sanitarie e Medici”: Manuale 

aggiornato per la tutela per l’ambito sanitario. 
6.​ “Guida alla Responsabilità Professionale: Speciale Professioni Tecniche”: Manuale aggiornato per 

la tutela della Responsabilità di Ingegneri, Architetti, Geometri, Geologi, Periti Industriali. 

La Matrice operativa in pratica 
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Perboni Group nel 2026 si presenta come un ecosistema maturo che ha saputo integrare la rigida compliance 
normativa con la flessibilità degli strumenti digitali. L'aggiunta del Simulatore Finanziario e della Formazione 
Adattiva dimostra una volontà chiara: fornire all'imprenditore non solo "carte" per la burocrazia, ma metriche e 
dati per decisioni strategiche (risk-informed decisions). In uno scenario dove la responsabilità è sempre più 
personale e i rischi sempre più tecnologici, il gruppo si conferma come partner strategico per la blindatura del 
patrimonio e la continuità del business. 
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Contatti Istituzionali 
 
Siti Web: www.perboni.group 
Email: home@perboni.group 
Telefono: +39 051 0546670 
Sede: Via Ferrarese 56, 44042 Cento (FE) 
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